
テレワーク・デイ実施風景

所在地（市区町村） 東京都千代田区

従業員人数 5000～9999人

実施人数 357人（本社勤務1,263人中）

実施場所 ・ 自宅、実家
・ 自社専用のサテライトオフィス
・ 訪問先、出張先
・ 移動中の交通機関

実施概要 東京都千代田区大手町の本社勤務の社員を対象に、7月24日の
テレワーク・デイ当日に「テレワーク」「自社サテライトオフィスの利用」
「時差出勤」「出張」「顧客先への直行」「休暇取得」の何れかの方
法で参加することを呼びかけた。
結果として、本社勤務社員のうち約３割の社員の協力を得られた。

実施結果

〇公共交通機関の利用
実施人数の357人は、当日10:30まで東京メトロ大手町駅を利用せず、
公共交通機関の交通量削減に貢献

野村総合研究所では、2016年3月に全社でテレワーク制度を導入したが、あまり
活用が進んでいなかった。今回のテレワーク・デイでは、通常営業日と比較して約5倍
程度のテレワーク利用実績があり、大きな効果を実感した。
来年度のテレワーク・デイに向けて、更にテレワーク利用者を増やすために利用促進
キャンペーンの実施やテレワーク利用に対するハードルを下げる活動を推進していきた
い。
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（様式３）

7月の日別テレワーク利用者数の実績
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写真1：ポスター掲示＠社内Cafe 写真2：社内サテライトオフィスでの業務風景 写真3：テレワーク中社員とのTV会議


